
Badanie absolwentów WSZ 

Edukacja we Wrocławiu
KIERUNEK ZARZĄDZANIE 2022



Próba N – 44 (151 absolwentów)

 Przebadano 28,13% absolwentów kierunku 

Zarządzanie (zaoczne/dzienne)

 Próba jest reprezentatywna przy założonym 

przedziale ufności 90% z dokładnością błędu 

10%



95,5% absolwentów pracuje 

zawodowo

 Pełny etat - 66,7%

 Niepełny etat (np. ½, ¾ etatu)  - 7,1%

 Umowa cywilnoprawna – umowa zlecenie, - 11,9%

 umowa o dzieło – 0%

 Własna działalność gospodarcza - 9,5%

 Samozatrudnienie na prośbę / sugestię pracodawcy - 4,8%

 Praca bez umowy (szara strefa) – 0%



Kategoria zawodowa

 Pracownicy biurowi - 33,3%

 Specjaliści - 21,4%

 Urzędnicy i kierownicy - 16,7%

 Pracownicy usług - 11,9%

 Technicy i inny średni personel - 7,1%

 Pozostałe – 0%



Branże

 administracja publiczna – 18,2%

 transport, logistyka i gospodarka magazynowa - 15,9%

 Handel – 13,6%

 administrowanie i działalność wspierająca - 9,1%

 działalność związana z kulturą, rozrywką - 6,8%

 hotelarstwo i gastronomia  - 6,8%

 Budownictwo – 4,8%

 Pozostałe rozproszone – 24,8%



Wielkość zakładu pracy

 1 osoba - 4,8%

 0d 2 do 9 pracowników - 7,1%

 od 10 do 49 pracowników - 38,1%

 od 50 do 249 pracowników - 16,9%

 od 250 pracowników - 33.3%



Przedsiębiorstwa polskie czy 

zagraniczne?

 Zakład prywatny z kapitałem polskim(lub 

przewagą kapitału polskiego) - 40,5%

 Zakład prywatny z kapitałem obcym (lub 

przewagą kapitału zagranicznego)  - 16,7%

 Zakład państwowy / publiczny - 33,3 %

 Pracuję za granicą Polsk -9,5%



Zarobki – absolwenci z roku 2019

System ELA



Zarobki – badana wewnętrzne

Zarobki miesięczne – średnia:

4 626,62 brutto

Zob. też.  raporty ELA



Luki kompetencyjne – kierunek zarządzanie (skala 2-5)
Kategoria - oczekiwania pracodawców wynik Kategoria – treści kształcenia wynik

W jakim stopniu pracodawcy oczekują od 

Pana/Pani znajomości języka obcego?]

3,18 W jakim stopniu Uczelnia w toku studiów umożliwiła 

Panu/Pani naukę języka obcego?

3,29

W jakim stopniu pracodawcy oczekują od 

Pana/Pani posiadanie ogólnej wiedzy 

ekonomicznej?]

3,18 W jakim stopniu Uczelnia umożliwiła Panu/Pani 

nabywanie ogólnej wiedzy ekonomicznej?

3,29

W jakim stopniu pracodawcy oczekują od 

Pana/Pani umiejętności poszukiwania i 

przetwarzania określonej wiedzy/informacji?]

4,27 W jakim stopniu Uczelnia umożliwiła Panu/Pani 

nabywanie umiejętności poszukiwania i przetwarzania 

określonej wiedzy/informacji?

4,11

W jakim stopniu pracodawcy oczekują od 

Pana/Pani posiadania umiejętności prowadzenia 

badań i analiz?]

3,31 W jakim stopniu Uczelnia umożliwiła Panu/Pani 

nabywanie umiejętności prowadzenia badań i analiz?

3,93

W jakim stopniu pracodawcy oczekują od 

Pana/Pani umiejętności pracy z programami 

komputerowymi?]

4,18 W jakim stopniu Uczelnia umożliwiła Panu/Pani 

nabywanie umiejętności pracy z programami 

komputerowymi?

3,61

W jakim stopniu pracodawcy oczekują od 

Pana/Pani znajomości zagadnień prawnych?]

3,72 W jakim stopniu Uczelnia umożliwiła Panu/Pani 

nabywanie potrzebnej wiedzy prawnej

3,68

W jakim stopniu pracodawcy oczekują od 

Pana/Pani umiejętności zarządzania zespołami 

pracowniczymi]

3,88 W jakim stopniu Uczelnia umożliwiła Panu/Pani 

nabywanie umiejętności zarządzania zespołami ludzi?

4,02

W jakim stopniu pracodawcy oczekują od 

Pana/Pani umiejętności radzenia sobie ze 

stresem?]

4,54 W jakim stopniu Uczelnia umożliwiła Panu/Pani 

nabywanie umiejętności radzenia sobie ze stresem?

4

W jakim stopniu pracodawcy oczekują od 

Pana/Pani umiejętności autoprezentacyjnych?]

4,02 W jakim stopniu Uczelnia umożliwiła Panu/Pani 

doskonalenie umiejętności autoprezentacyjnych?

4,09

RAZEM 3,81 3,78


