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Opis stanowiska

stanowisko do spraw ochrony danych osobowych i bezpieczenstwa informacji
Biuro ds. Bezpieczenstwa Informacji

Do Twoich gtéwnych zadan na tym stanowisku bedzie nalezato:

e ochrona danych, w tym danych osobowych, w tym:
o udziat w audytach ochrony danych osobowych
o monitorowanie realizacji rekomendacji wydanych przez Inspektora Ochrony
Danych
o prowadzenie rejestru czynnosci przetwarzania danych i rejestru kategorii
czynnosci przetwarzania danych
o przygotowywanie propozycji zmian do obowigzujgcych przepisow
wewnetrznych dotyczgcych danych i systemu zarzgdzania
bezpieczenstwem informac;ji
o przygotowywanie projektow pism do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych
o przygotowywanie dokumentacji na potrzeby audytow
przygotowywanie raportow
o inicjowanie dziatan w zakresie doskonalenia ochrony danych osobowych w

(@]

Wymagania Urzedzie Miejskim Wroctawia, w tym prowadzenie szkoleh osob
upowaznionych do przetwarzania i udostepniania danych osobowych oraz
przygotowywanie niezbednych materiatow szkoleniowych i informacyjnych

e koordynowanie i realizacja dziatan w zakresie bezpieczenstwa procesow
przetwarzania danych, w tym danych osobowych, w tym:
o identyfikowanie proceséw przetwarzania danych
o opracowywanie projektow optymalizacji i zabezpieczenia proceséw
przetwarzania danych
o przygotowywanie dokumentacji dla procesow przetwarzania danych
e tworzenie i rozwdj Zintegrowanego Systemu Zarzadzania, w tym:
o analizowanie dokumentacji funkcjonujgcej w Urzedzie Miejskim Wroctawia
pod katem zgodnosci z wymaganiami normy PN-ISO/IEC 27001
o uczestniczenie w opracowaniu koncepcji, testowaniu i we wdrazaniu
wewnetrznego systemu wspierajgcego zarzgdzanie ryzykiem,
bezpieczenstwem i zgodnoscia.
Informacja o warunkach pracy na tym stanowisku:
Miejsce pracy:
budynek Urzedu - ul. Gabrieli Zapolskiej 4, 50-032 Wroctaw.
Stanowisko pracy:
Oferujemy

e praca stacjonarna przy stanowisku komputerowym powyzej 4 godzin dziennie

e dla osoby poruszajgcej sie na wdzku inwalidzkim: miejsce parkingowe, podjazd do
budynku, winda, wozek ewakuacyjny.

Przewidywany termin zatrudnienia:
Il kwartat 2024 r.




Wymagania niezbedne:

e obywatelstwo polskie (o stanowisko mogg ubiegac sie obywatele Unii Europejskiej
oraz obywatele innych panstw, ktéorym na podstawie uméw miedzynarodowych lub
przepisow prawa wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, zgodnie z ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzgdowych)
petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych
nieskazanie prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe

e wyksztatcenie: wyzsze

e doswiadczenie zawodowe:

o zwigzane z bezpieczenstwem informacji
o zwigzane z realizacjg projektow

e  znajomos$c¢ rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzgdzenie o ochronie danych)

e znajomosc¢ ustawy o ochronie danych osobowych wraz z aktami do niej
wykonawczymi

e  znajomosc¢ rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie
organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych

e obstuga pakietu Microsoft Office.

Wymagania dodatkowe:

e wyksztalcenie: wyzsze techniczne lub o profilu ekonomicznym

e sumiennos¢, planowanie i organizowanie pracy, zorientowanie na rezultaty pracy,
kreatywnosc.

Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Urzedzie, w rozumieniu przepisow o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, w miesigcu
maju 2024 roku wyniést ponizej 6%.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

e list motywacyjny, opatrzony wtasnorecznym podpisem

e kwestionariusz osobowy, zgodnie z zatgczonym wzorem, opatrzony datg i
wiasnorecznym podpisem
kopie dokumentow potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie
kopie dokumentoéw potwierdzajgcych wymagane doswiadczenie zawodowe (np.:
Swiadectw pracy, referencji, zaswiadczen o zatrudnieniu)

e  kopia dokumentu potwierdzajgca znajomosc¢ jezyka polskiego (dotyczy oséb
nieposiadajgcych obywatelstwa polskiego)

e oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z petni praw publicznych, opatrzone wtasnorecznym podpisem

e oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za
umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe, opatrzone wtasnorecznym podpisem

e  kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosc¢ w przypadku kandydata,
ktéry zamierza skorzystac¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w ustawie z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych.

Data
wygasniecia
oferty pracy

2024-06-13 15:45:00

Kontakt

Oferta pochodzi z portalu Praca.pl. Prosimy o przesytanie aplikacji bezposrednio do
pracodawcy. Link do ogtoszenia na Praca.pl: https://www.praca.pl/pracownik-do-spraw-
ochrony-danych-osobowych-i-bezpieczenstwa-informacji_9060322.html
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