Temat konferenc;ji

SPOLECZENSTWO INKLUZYWNE — PROJEKTY, INICJATYWY

Trzy panele dyskusyjne w obszarach: zarzadzanie, informatyka, pedagogika.
Tematyka wystagpien w ramach obszarow:

Obszar: za rzadzanie = (kazde wystapienie po 15 min.)

1. "Inkluzywne przywdédztwo w réznorodnych organizacjach" - Jak kierowa¢ zespotami
ztozonymi z 0séb o réznych potrzebach, kulturach i doswiadczeniach. Budowanie zespotéw
opartych na wzajemnym szacunku i warto$ciowaniu réznorodnosci?

e Budowanie zespotéw opartych na wzajemnym szacunku i wartosciowaniu
réznorodnosci

e Strategie motywowania i zaangazowania pracownikéw z réznymi ttem kulturowym
i osobistym

e  Przyktady skutecznych lideréw promujgcych inkluzywnosé w miedzynarodowych
korporacjach

2. "Tworzenie polityk wtaczajgcych w miejscu pracy" - Praktyczne podejscia do tworzenia
polityk wspierajgcych inkluzywnos¢ na kazdym poziomie zarzadzania.
e Projektowanie srodowiska pracy przyjaznego dla oséb z niepetnosprawnosciami
e Przyktady efektywnych polityk rGwnosciowych i antydyskryminacyjnych
e Przeglad miedzynarodowych standardéw i praktyk w zakresie polityk inkluzji

3. "Ocena wplywu spotecznego projektow korporacyjnych na spotecznos¢” - Jak mierzy¢
i ocenia¢ wptyw dziatan korporacji na lokalne spotecznosci i promowanie inkluzywnosci.

e Metodyki mierzenia efektéw spotecznych inwestycji korporacyjnych
e Studia przypadkéw korporacji, ktére przyczynity sie do rozwoju lokalnych spotecznosci
o  Woyzwania i przeszkody w ocenie dtugoterminowego wptywu spotecznego

4. "Inkluzywne $rodowisko pracy"

e Tworzenie przestrzeni pracy dostosowanej do réznych potrzeb fizycznych
i psychicznych

e  Wptyw kultury organizacyjnej na promowanie rownosci i akceptacji

e  Przyktady skutecznych programéw adaptacji dla nowych pracownikéw
z niepetnosprawnosciami

5. "Diversity & Inclusion (D&I) jako strategia biznesowa"

e Analiza ROl inicjatyw D&I w korporacjach
e D&l w rekrutacji i selekcji talentéw
e Integracja D&I w misji i strategii firmy

o

"Zarzadzanie réznorodnoscig wiekowa w miejscu pracy"

e Wyzwania i korzysci z zatrudniania i zarzgdzania pracownikami w réznym wieku
e Strategie przekazywania wiedzy miedzy pokoleniami
e Przeglad narzedzi wspierajgcych zarzadzanie réznorodnoscig wiekowg



Obszar: informatyka (kazde wystapienie po 15 min.)

1.

"Technologia na ustugach inkluzywnosci: Narzedzia i aplikacje wspierajgce dostepnos¢” -
Przedstawienie najnowszych technologii wspierajacych osoby z réznymi rodzajami
niepetnosprawnosci.

e Przeglad innowacyjnych technologii asystujgcych i ich wptyw na codzienne zycie oséb
z niepetnosprawnosciami

e Rozwigzania w zakresie user experience i user interface uwzgledniajgce potrzeby
uzytkownikdéw z ograniczeniami

e Przyktady udanych aplikacji mobilnych i webowych promujgcych dostepnos¢

"Bezpieczenstwo i prywatnos¢ danych w systemach wspierajacych osoby niepetnosprawne"
- Jak chroni¢ informacje w systemach stworzonych dla oséb z ograniczeniami.

e Wytyczne dotyczgce ochrony danych osobowych w kontekscie aplikacji dla oséb
niepetnosprawnych

e Wprowadzenie do technologii szyfrowania i anonimizacji danych wrazliwych

e Przypadki naruszen danych i jak ich unika¢ w systemach dla oséb
z niepetnosprawnosciami

"Al i ML dla wszystkich: Wdrazanie sztucznej inteligencji w promowaniu inkluzji" - Przyktady
zastosowania Al i ML w celu poprawy dostepnosci i personalizacji ustug dla oséb
niepetnosprawnych.

e Przyktady zastosowania algorytmow uczenia maszynowego w ufatwianiu dostepu do
ustug publicznych

e Etyczne aspekty stosowania Al w kontekscie wspierania oséb z ograniczeniami

e Przyszto$¢ personalizacji ustug dzieki Al w kontekscie potrzeb specjalnych

"Projektowanie uniwersalne w technologii"

e Zasady projektowania uniwersalnego dla aplikacji webowych i mobilnych
e Case studies zastosowan projektowania uniwersalnego w praktyce
e Narzedzia i technologie wspomagajgce projektowanie dostepnych interfejséw

"Rozwa@j oprogramowania inkluzywnego"

e  Praktyki programistyczne uwzgledniajace rézne potrzeby uzytkownikéw
e Testowanie dostepnosci oprogramowania
e Wspodtpraca z osobami niepetnosprawnymi w procesie projektowania

"Cyberbezpieczenstwo w kontekscie inkluzji"

e Zapewnienie bezpieczenstwa i prywatnosci w systemach dla oséb niepetnosprawnych

e Specyficzne wyzwania w ochronie danych w technologiach wspierajgcych dostepnos¢

e Edukacja uzytkownikdw o niepetnosprawnosciach w zakresie bezpiecznego
korzystania z technologii



Obszar: pedagogika (kazde wystapienie po 15 min.)

1. "Edukacja inkluzywna: metody nauczania dostosowane do potrzeb réznych uczniow" -
Innowacje w metodykach nauczania, ktére uwzgledniajg réznorodnos$¢ uczniéw.

e Techniki dydaktyczne promujgce zaangazowanie i uczestnictwo wszystkich ucznidow
e Wprowadzenie do uniwersalnego projektowania nauczania (UDL)
e Rolai wyzwania nauczycieli w implementacji edukacji inkluzywnej

2. "Rola technologii edukacyjnych w promowaniu inkluzywnosci" - Jak nowoczesne
technologie mogg wspiera¢ nauczanie i uczenie sie wérdd uczniéw o specjalnych potrzebach
edukacyjnych?

e Przyktady udanych implementacji technologii wspierajgcych uczenie sie na odlegtos¢

e Dostosowywanie technologii edukacyjnych do potrzeb ucznidéw z réznymi typami
niepetnosprawnosci

e Trendy w rozwijaniu interaktywnych i multimedialnych materiatéw dydaktycznych

3. "Strategie wspierania uczniéw z réznymi potrzebami w szkotach masowych" - Jak instytucje
edukacyjne mogg skutecznie reagowac na zréznicowane potrzeby uczniéw w klasie. —
Dawid Dziadus

e Programy i inicjatywy wspierajgce integracje ucznidéw z niepetnosprawnosciami

e  Wptyw polityk edukacyjnych na sukces edukacyjny uczniéw z réznorodnymi
potrzebami

e Case study: Skuteczne metody integracji i wsparcia w szkotach publicznych

4. "Metody nauczania wspomagajace rozwdéj emocjonalny i spoteczny"

e Programy rozwijajgce umiejetnosci spoteczne w réznorodnych grupach uczniow
e Techniki pracy z uczniami z zaburzeniami emocjonalnymi i behawioralnymi
e Mtodziez w erze cyfrowej: przezwyciezanie stresu i niesmiatosci

5. "Wiaczanie rodzicow i opiekunéw w proces edukacji inkluzywnej"

e Metody komunikacji szkoty z rodzicami uczniéw niepetnosprawnych
e Szkolenia dla rodzicéw dotyczace technik wspierania nauki w domu
e Rolarodzicow w tworzeniu indywidualnych planéw edukacyjnych

6. "Technologie wspomagajace nauke dla 0oséb z réznymi niepetnosprawnosciami"

e Przeglad nowoczesnych narzedzi i technologii edukacyjnych dla oséb stabo widzgcych,
stabo styszacych, czy z niepetnosprawnoscig ruchowg

e Dostosowywanie zasobdéw cyfrowych do specyficznych potrzeb edukacyjnych

e Case studies szkot wykorzystujgcych zaawansowane technologie do wspierania
inkluzji



